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Verordnung uber das Meisterprufungsberufsbild

und uber die Prufungsanforderungen in den Teilen |
und Il der Meisterprufung im Informationstechniker-
Handwerk (Informationstechnikermeisterverordnung -
InformationsTechMstrV)

InformationsTechMstrV
Ausfertigungsdatum: 17.06.2002
Vollzitat:

"Informationstechnikermeisterverordnung vom 17. Juni 2002 (BGBI. | S. 2328), die durch Artikel 11 der
Verordnung vom 17. November 2011 (BGBI. | S. 2234) geandert worden ist"

Stand: geandert durch Art. 11V v. 17.11.2011 12234

FuBnote

(+++ Textnachweis ab: 1.10.2002 +++)
(+++ Zur Anwendung vgl. § 8 +++)

Erlauterungen zur Meisterprifungsverordnung im Informationstechniker-Handwerk werden im Bundesanzeiger
veroffentlicht.

Eingangsformel

Auf Grund des § 45 der Handwerksordnung in der Fassung der Bekanntmachung vom 24. September 1998
(BGBI. 1S. 3074), der durch Artikel 135 Nr. 3 der Verordnung vom 29. Oktober 2001 (BGBI. | S. 2785) geandert
worden ist, verordnet das Bundesministerium fur Wirtschaft und Technologie im Einvernehmen mit dem
Bundesministerium far Bildung und Forschung:

§ 1 Gliederung und Inhalt der Meisterpriifung

Die Meisterprifung im Informationstechniker-Handwerk umfasst folgende selbstandige Prifungsteile:
1. die Prifung der meisterhaften Verrichtung der gebrauchlichen Arbeiten (Teil I),
2. die Prifung der erforderlichen fachtheoretischen Kenntnisse (Teil Il),

3. die Prifung der erforderlichen betriebswirtschaftlichen, kaufmannischen und rechtlichen Kenntnisse (Teil Ill)
und

4. die Prufung der erforderlichen berufs- und arbeitspadagogischen Kenntnisse (Teil V).

§ 2 Meisterprifungsberufsbild

(1) Durch die Meisterprufung im Informationstechniker-Handwerk wird festgestellt, dass der Prifling befahigt ist,
einen Handwerksbetrieb selbstandig zu fihren, Leitungsaufgaben in den Bereichen Technik, Betriebswirtschaft,
Personalfliihrung und -entwicklung wahrzunehmen, die Ausbildung durchzufiihren und seine berufliche
Handlungskompetenz selbstdndig umzusetzen und an neue Bedarfslagen in diesen Bereichen anzupassen.

(2) Dem Informationstechniker-Handwerk werden zum Zwecke der Meisterpriifung folgende Tatigkeiten,
Kenntnisse und Fertigkeiten als ganzheitliche Qualifikationen zugerechnet:

1. Kundenwilnsche ermitteln, Kunden beraten, Leistungen kalkulieren und Angebote erstellen,
Auftragsverhandlungen fliihren und Auftragsziele festlegen,

2. Aufgaben der technischen und kaufmannischen Betriebsfuhrung, der Betriebsorganisation, der
Personalplanung und des Personaleinsatzes wahrnehmen, insbesondere unter Berlcksichtigung der
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betrieblichen Aus- und Weiterbildung, des Qualitdtsmanagements, der Haftung sowie des Arbeitsschutzes,
der Arbeitssicherheit, des Datenschutzes und des Umweltschutzes; Informationssysteme nutzen,

3. Auftrdge durchfuhren unter Bertcksichtigung von Fertigungsmadglichkeiten, Instandhaltungsalternativen,
topografischen Bedingungen, berufsbezogenen Gesetzen, Normen, Regeln und Vorschriften,
Personalbedarf und Ausbildung; Auftragsbearbeitung und Auftragsabwicklung organisieren, planen und
Uberwachen,

4. Werkstoffeigenschaften bei Planung, Konstruktion und Ausfuhrung bertcksichtigen,
Dokumentationen, insbesondere unter Einsatz von rechnergestitzten Systemen erstellen,

informationstechnische Anlagen, Gerate, Systeme und Systemkomponenten, insbesondere der Gerate-
und Systemtechnik sowie der Birosystemtechnik, deren Netzwerke und Software unter Beriicksichtigung
sicherheits- und gesundheitsrelevanter VorsorgemaBnahmen entwickeln, planen, herstellen, modifizieren,
installieren, konfigurieren, programmieren, bedienen, administrieren und parametrieren,

Mess- und Priiftechniken anwenden, Ergebnisse beurteilen und dokumentieren,
SchulungsmaBnahmen erarbeiten und Schulungen durchfiihren,
Energiemanagement im Bereich der Informationstechnik konzipieren und umsetzen,

10. Vertrage konzipieren; Standardvertrage, insbesondere Servicevertrage entwickeln und pflegen,

11. Fehler- und Stérungssuche durchfiihren, MaBnahmen zur Beseitigung von Fehlern und Stérungen
beherrschen, Ergebnisse bewerten und dokumentieren,

12. Leistungen abnehmen und protokollieren, dem Kunden Gbergeben, abrechnen und Nachkalkulation
durchfihren.

§ 3 Gliederung, Priifungsdauer und Bestehen des Teils |

(1) Der Teil | der Meisterprifung umfasst als Prifungsbereich ein Meisterprifungsprojekt und ein darauf
bezogenes Fachgesprach.

(2) Die Anfertigung des Meisterprifungsprojekts soll nicht langer als vier Arbeitstage, das Fachgesprach nicht
langer als 30 Minuten dauern.

(3) Meisterprufungsprojekt und Fachgesprach werden gesondert bewertet. Die Prifungsleistungen im
Meisterprifungsprojekt und im Fachgesprach werden im Verhaltnis 3:1 gewichtet. Hieraus wird eine
Gesamtbewertung gebildet.

(4) Mindestvoraussetzung fur das Bestehen des Teils | der Meisterprufung ist eine insgesamt ausreichende
Prifungsleistung, wobei die Prifung weder im Meisterprifungsprojekt noch im Fachgesprach mit weniger als 30
Punkten bewertet worden sein darf.

§ 4 Meisterprifungsprojekt

(1) Der Prufling hat ein Meisterprufungsprojekt durchzuflhren, das einem Kundenauftrag entspricht. Die
konkrete Aufgabenstellung erfolgt durch den Meisterprifungsausschuss. Die Vorschlage des Priflings sollen
dabei bericksichtigt werden. Vor der Durchfihrung des Meisterprifungsprojekts hat der Prifling den Entwurf,
einschlielllich einer Zeitplanung, dem Meisterprifungsausschuss zur Genehmigung vorzulegen.

(2) Als Meisterprifungsprojekt ist die nachfolgende Aufgabe durchzufihren:

Ein Produkt der Informationstechnik, bestehend aus einer Anlage, einer Teilanlage, einem Gerat oder einem
Teilgerat entwerfen, berechnen, planen und kalkulieren, anfertigen oder erweitern sowie ein Prifprotokoll
erstellen.

(3) Die Entwurfs-, Berechnungs-, Planungs- und Kalkulationsunterlagen werden mit 40 vom Hundert, das
angefertigte oder erweiterte Produkt mit 35 vom Hundert und das Prufprotokoll mit 25 vom Hundert gewichtet.

§ 5 Fachgesprach
Auf der Grundlage der Prifungsleistungen im Meisterprifungsprojekt wird ein Fachgesprach gefluhrt. Dabei soll

der Priifling zeigen, dass er die fachlichen Zusammenhange aufzeigen kann, die dem Meisterprifungsprojekt
zugrunde liegen, dass er den Ablauf des Meisterprifungsprojekts begrinden und mit dem Meisterprifungsprojekt
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verbundene berufsbezogene Probleme sowie deren Losung darstellen kann und dabei in der Lage ist, neue
Entwicklungen zu bertcksichtigen.

§ 6 Gliederung, Prifungsdauer und Bestehen des Teils Il

(1) Durch die Priifung in Teil Il soll der Prufling durch Verknupfung technologischer, sicherheitstechnischer,
ablauf- und verfahrenstechnischer, werkstofftechnischer, mathematischer und wirtschaftlicher Kenntnisse
nachweisen, dass er Probleme analysieren und bewerten sowie geeignete Losungswege aufzeigen und
dokumentieren kann.

(2) Prafungsfacher sind:

1. Informations- und Sicherheitstechnik,

2. Auftragsabwicklung,

3. Betriebsflihrung und Betriebsorganisation.

(3) In jedem der Prufungsfacher ist mindestens eine Aufgabe zu bearbeiten, die fallorientiert sein muss.

1. Informations- und Sicherheitstechnik
Der Prifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist, Aufgaben und Probleme an Anlagen und
Geraten der Gerate- und Systemtechnik sowie der Blrosystemtechnik unter Beachtung technischer,
sicherheitstechnischer, gestalterischer, wirtschaftlicher und ékologischer Aspekte in einem
Informationstechnikerbetrieb zu bearbeiten. Er soll fachliche Sachverhalte beurteilen und beschreiben.
Bei der Aufgabenstellung sollen jeweils mehrere der nachfolgend aufgeflhrten Qualifikationen verknipft
werden:

a) Kundenanforderungen analysieren,

b) Diagnosen und Fehleranalysen erstellen, bewerten und korrigieren; Vorschlage flir Serviceleistungen
erarbeiten,

c) technische Losungen, insbesondere unter Berlicksichtigung sicherheits- und gesundheitsrelevanter
Vorsorgemalinahmen erarbeiten, bewerten und korrigieren,

d) Gerate und Anlagen der Informationstechnik konfigurieren,
e) technische Daten bewerten und Verwendungszwecken zuordnen,
f)  Konzepte flr Energiemanagement entwerfen;
2. Auftragsabwicklung
Der Prufling soll nachweisen, dass er in der Lage ist, bei der Auftragsabwicklung die ablaufbezogenen
MaBnahmen, die fur den technischen und wirtschaftlichen Erfolg eines Informationstechnikerbetriebs

notwendig sind, kundenorientiert einzuleiten und abzuschlielen. Bei der Aufgabenstellung sollen jeweils
mehrere der nachfolgend aufgeflhrten Qualifikationen verknipft werden:

a) Auftragsunterlagen auswerten und Auftragsabwicklungsprozesse unter Berlcksichtigung des Einsatzes

von Material, Geraten, Personal und qualitatssichernden Aspekten planen,

b) technische Arbeitsplane, insbesondere Skizzen und Zeichnungen erarbeiten, bewerten und korrigieren,
auch unter Anwendung von elektronischen Datenverarbeitungssystemen,

¢) Analyse von Genehmigungserfordernissen vornehmen und bewerten,

d) Unterauftrage vergeben und kontrollieren,

e) technische Prifungen planen, Daten erfassen und bewerten sowie Prifergebnisse dokumentieren,
f)  Vor- und Nachkalkulation durchflhren;

3. Betriebsfihrung und Betriebsorganisation

Der Prifling soll nachweisen, dass er in der Lage ist, Aufgaben der Betriebsfuhrung und Betriebsorganisation
in einem Informationstechnikerbetrieb wahrzunehmen. Bei der Aufgabenstellung sollen jeweils mehrere der

nachfolgend aufgefihrten Qualifikationen verknUpft werden:

a) Arbeitspositionen zu Angebotspaketen zusammenfassen und Preise kalkulieren,

b)  Stundenverrechnungssatze anhand einer vorgegebenen Kostenstruktur berechnen,
c) Dbetriebliche Kennzahlen anhand vorgegebener Schemata ermitteln und nutzen,
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d) auf der Grundlage der technischen Entwicklung und des Marktes die Geschaftsfeldentwicklung planen,
e) Personalentwicklungs- und -filhrungskonzepte entwerfen und umsetzen,

f)  betriebliches Qualitatsmanagement planen und darstellen,

g) Mitarbeiter in Aufgabenstellungen einweisen und schulen,

h)  MarketingmalBnahmen zur Kundenpflege und zur Gewinnung neuer Kunden entwickeln,

i) Informations- und Kommunikationssysteme in Bezug auf ihre betrieblichen Einsatzmdglichkeiten
beschreiben und beurteilen,

k) berufsbezogene Gesetze, Normen, Regeln und Vorschriften anwenden,
I)  die Haftung bei der Herstellung, der Instandhaltung und bei Serviceleistungen beurteilen,

m) Erfordernisse der Arbeitssicherheit, des Gesundheitsschutzes, des Datenschutzes und des
Umweltschutzes darstellen; Gefahren beurteilen und MaBnahmen zur Gefahrenabwehr festlegen,

n) Betriebs-, Lager- und Baustellenausstattung sowie Logistik planen und darstellen.

(4) Die Prifung im Teil Il ist schriftlich durchzuflihren. Sie soll insgesamt nicht langer als neun Stunden dauern.
Eine Prifungsdauer von sechs Stunden taglich darf nicht Giberschritten werden.

(5) Wurden in héchstens zwei der in Absatz 2 genannten Prifungsfacher jeweils mindestens 30 und weniger
als 50 Punkte erreicht, kann in einem dieser Priifungsfacher eine miindliche Erganzungsprifung durchgefihrt
werden, wenn diese das Bestehen des Teils Il der Meisterprifung ermdglicht.

(6) Mindestvoraussetzung fiir das Bestehen des Teils Il der Meisterpriifung ist eine insgesamt ausreichende
Priifungsleistung. Uber das Ergebnis der Priifung im Priifungsfach nach Absatz 2 Nummer 1 stellt der
Meisterprifungsausschuss dem Priifling nach Bestehen des Teils |l der Meisterpriifung eine Bescheinigung aus.
Die Prifung des Teils Il ist nicht bestanden, wenn

1. ein Prifungsfach mit weniger als 30 Punkten bewertet worden ist oder

2. nach durchgefiihrter Erganzungspriifung zwei Prifungsfacher jeweils mit weniger als 50 Punkten bewertet
worden sind.

FuBBnote

(+++ § 6 Abs. 5 u. 6: Zur Anwendung vgl. § 8 +++)

§ 7 Allgemeine Priifungs- und Verfahrensregelungen, weitere Regelungen zur Meisterpriifung

(1) Die Vorschriften der Meisterprufungsverfahrensverordnung vom 17. Dezember 2001 (BGBI. 1 S. 4154) in der
jeweils geltenden Fassung bleiben unberihrt.

(2) Die Prifung in den Teilen Ill und IV der Meisterpriifung bestimmt sich nach der Allgemeinen
Meisterprifungsverordnung vom 26. Oktober 2011 (BGBI. | S. 2149) in der jeweils geltenden Fassung.

§ 8 Ubergangsvorschrift

Die Regelungen des § 6 Absatz 5 und 6 gelten nicht fur die bis zum 31. Dezember 2011 begonnenen
Prafungsverfahren. Diese werden nach den bisherigen Vorschriften zu Ende gefuhrt.

§ 9 Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. Oktober 2002 in Kraft.

- Seite 4 von 4 -



